CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a traves de este documento, la presentacion virtual del Informe de
EVALUACION SEMESTRAL DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI correspondiente al periodo 2021 de la entidad UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MUSICA cuyo(a) titular es LYDIA FATIMA HUNG WONG identificado(a) con DNI N® 08787310

El evaluador de este reporte es LUIS MARIANO CARDENAS MAURICIO.

viernes, 30 de julio de 2021

Subgerencia de Integridad

Contraloria General de la Republica

Nota:

La informacién reportada es sujeta de verificacion posterior.



PERIODO SEMESTRAL
3468 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE MUSICA
LIMA - LIMA - LIMA
ANO 2021

REPORTE DE EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

N-D

EJE

COMPONENTE

PREGUNTA

RESPUESTA

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

1.- Durante los Olimos doce meses, iLla entidad/dependencia ha realizado al menos una charla de sen sibilizacion,
dirigido a sus funcionarios y servidores, schre ética, integridad y su importancia en la funcidn plblica?

NO

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE COMNTROL

2.- ;La entidad/dependencia cuenta con lineamientas o normas intemas aprobadas que regulen |a conducta de sus

funcionarios y servidores en el ejercicio de sus funciones?

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE COMNTROL

3.- i La entidad/dependencia cuenta con un procedimiento aprobado que permita recibir denuncias contra sus
funcionarios y servidores que vulneran la éfica o normas de conducta?

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE COMNTROL

4 .- ; Los funcionarios y servidores que son parte del érganc o unidad organica responsable de |a implementacion del
SC| han recibido, al menos, un curse de capacitacion en Contral Interno durante los dos Gltimos anos?

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE COMNTROL

5.- ;El érgang o unidad organica responsable de la implementacien del 3Cl en la entidad/dependencia, durante 2l
presente afio, ha capacitado a los demés drganos o unidades organicas que participan en la implementacion del SC1
sobre temas de control intermo?

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

G.- ; La entidad/dependencia cuenta con al menos um funcionario o servider gue se dedigue permanentemente, a la
sensibilizacion, capacitacion, crientacion y soporte a los drgancs o unidades organicas para la implementacidn del
SCI?

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

7.- ; Se encuentran claraments identificadas los drganos o unidades organicas responsables de la ejecucion de los
productos priorizados en el SCI7

0,

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

8.- ;La entidad/dependencia ha difundido a sus colaboradores la informacion del cumplimiento de sus objetivos,
metas o resultados, a fravés de los canales de comunicacion e informacion que dispone (commeo electrénico, Infranet,
perddico mural, documentos oficiales, entre otros)?

0,

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE CONTROL

9.~ ; La entidad/dependencia realiza la Evaluacion Anual del desempenio de los funcienarics, conforme a la nomativa

aplicable?

PARCIALMENTE

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

10.- ;Los drganos o unidades organicas respensables de la ejecucidn de las medidas de remediacion y control
reportan mensualments sus avances al érgano o unidad orgénica responsable de la implementacion del SCI7

CULTURA ORGANIZACIONAL

1.- AMBIENTE DE COMNTROL

11.- iLa entidad/dependencia otorga reconocimientos, mediante carta, memorando u ofras comunicacicnes formales.
a los responsables de la implementacion de medidas de remediacién y control, cuando estas son implementadas en
su totalidad dentro de los plazos programados?

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

12.- ;La entidad/dependencia utiliza indicadores de desempefio para medir &l logro de sus objetivos, metas o
resultados institucionales?

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- AMBIENTE DE CONTROL

13.- ;jLa entidad/dependencia ha tipificade en su Reglamento de Infracciones y Sanciones del personal, o documenio

que haga sus veces, las conductas infractoras por incumplimiento de |as funciones relacionadas a la implementacion
del SCI?

.
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N-D

EJE

COMPONENTE

PREGUNTA

RESPUESTA

CULTURA ORGANIZACIONAL

- INFORMACION ¥ COMUNICACION

14.- ;El titular de la entidad/dependencia ha presentado el Informe de Rendicien de Cuentas de Tiulares conforme a
la normativa vigente y los plazos establecidos?

tn

CULTURA ORGANIZACIONAL

- INFORMACION ¥ COMUNICACION

15.- ;La entidad/dependencia ha difundido a la ciudadania |a informacion de su ejecucion presupuestal, conforme a
la normativa aplicable y utilizando los canales de comunicacidn con los que dispone (Intemet, periddico mural,

documentos oficiales, enfre otros)?

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- INFORMACIGN ¥ COMUMICACION

18.- ;La entidad/dependencia registra mensualments en el aplicative INFOBRAS el avance fisico de las obras
plblicas que se encuentran en ejecucion?

NO

CULTURA ORGANIZACIOMAL

- INFORMACIGN ¥ COMUMICACION

17.- ;iLa entidad/dependencia revisa mensualmenta en el Registro Macional de Sanciones contra Servidores Civiles
{RNSSC), a fin de identificar si alguno de sus funcionarios se encuentra registrado en el mismo y procede conforme a
la normativa aplicable?

CULTURA ORGANIZACIOMAL

- INFORMACIGN ¥ COMUMICACION

18.- ;La Alta Direccion evidencia el uso de informacion relacienada a la implementacion del SCI para tomar
decisiones que mejoren la gestion de la entidad?

CULTURA ORGANIZACIOMAL

- INFORMACIGN ¥ COMUMICACION

19.- El Titular de la entidad/dependencia y la Alta Direccion han tomado conocimients del Plan de Accidn Anual,

antes de su aprobacion?

20

CULTURA ORGANIZACIOMAL

- INFORMACIGN ¥ COMUMICACION

20.- ;La entidad/dependencia, a través de los canales de comunicacion intemes (comeo electranice, Intranet,
periddico mural, documentos oficiales, entre otres), informa trimestralmente a los funcienarios y servidores sobre la
importancia de contar con un SCI7

21

CULTURA ORGANIZACIONAL

- INFORMACION ¥ COMUNICACION

21.- ;La entidad/dependencia ha incorporado en los contratos con proveedores o consultores una clausula que
manifieste el rechazo total y absoluto, de las partes, a cualguier tipo de ofrecimiento, dadiva, forma de sobome
nacicnal o transnacional, regalo, atencion o presion indebida que pueda afectar el desammello normal y objetive de los
contratos”, o de ser el caso, solicita una declaracion jurada bajo los mismes terminos?

22

CULTURA ORGAMNIZACIOMAL

- INFORMACION ¥ COMUNICACION

22.- ;El lf)rgano responsable de la implementacion del SCI en la entidad comunico formal y oportunamente, el Flan
de Accion Anual aprobado a los érganos o unidades organicas para que implementen las medidas de remediacion y
control consignadas en el mismo?

23

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

23.- jLa entidad/dependencia ha tomado en cuenta los criterios de tolerancia al riesgo establecidos en la Directiva,
para identificar los riesgos gque deben ser reducidos mediante medidas de control?

24

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

24.- ;Se han determinade medidas de control para todos los riesgos valorados que estén fuera de la tolerancia al
riesga’?

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

25.- ;La entidad/dependencia ha determinado su Presupuesto Institucional considerado |a informacion del Plan
Ciperativo Institucional y requermientos del Cuadr de Mecesidades?

26

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

28.- ;La entidad/dependencia, al finalizar el afo, ha mantenido o mejorade el presupuesio asignado en el mes de
febrers, para la prowvision de los productos priorizados que fueron incorporados a la gestion de riesgos como parte de
la implementacidn del SCI?

28

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

28.- jLa entidad/dependencia ha presentado la informacion financiera y contable para la elaboracion de la Cuenta
General de la Replblica. conforme a la normativa que la regula y los plazos que establece?

24

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

28.- ;El Titular de la entidad/dependencia ha evidenciado su parficipacion en la priorizacion de los productos que se

incluyeron en la gestidn de riesgos?

30

GESTION DE RIESGOS

- EVALUACION DE RIESGOS

30.- ;La entidad/dependencia ha identificade y registrado en el aplicativo informatico del SCI, todes los productos
derivados de los Objetivos Estratégicos Institucionales de Tipo | (del PEl) o Resultadas Especificos [del Programa

Presupuesial), asi como el presupuesto asignado para su desamollo o ejecucion?

(4]




No

EJE

COMPONENTE

PREGUNTA

RESPUESTA

32.- La entidad/dependencia durante |a identificacidn y valoracién de los riesges, ;Ha evidenciade la participacion de

32 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS los miembros de los drganos responsables del desarmollo de los productos priorizados, a traves de sus funcionarios y si
servidores con mayor congsimiento y experiencia en el desarrolle de los mismos?
. _ . 33.- ;Los funcionarios y servidores que participan en la identificacion y valoracion de los riesges de los producios .
33 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS o . . . i . 51
pricrizados han recibido como minime una charla sobre gestion de riesgos, en los ultimes doce meses?
. _ . 34 - ;La entidad/dependencia ha realizadeo la revaluacion de los producios incorporados a la gestion de riesges a fin .
4 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACICON DE RIESGOS ) R § - sl
de identificar nuevos riesgos para que sean mitigados?
35.- La entidad/dependencia durante |a identificacion y valoracion de los riesgos de cada producto priorizado ;Ha
kL GESTION DE RIESGOS 2 - EVALUACION DE RIESGOS evidenciado el uso de las hemramientas de recoleccion de informacion establecidos en la directiva, precisando cuilo |PARCIALMEMTE
cuales?
36.- La entidad/dependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto pricrizado ;Ha analizado silos
38 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados son los que afectan que |a provision del producto se efectie cumpliendo las condiciones si
establecidas por las normas gque lo regulan?
37.- La entidad/dependencia durante |a identificacién de riesgos de cada producte pricrizado ;Ha analizado silos
ar GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados pedrian afectar la provision de los productos priorizados en los plazos y estindares establecidos i
por la propia entidad?
ag GESTION DE RIESGOS 5 EVALUACIGN DE RIESGOS Erﬂ.— La n.!nﬁd..ad:'dependenrcia durante |a identificacion df riesgos de cada products pr'ioll'izado iHa analizad.-:: silos =i
riesgos identificados pedrian generar actos de comupcion (sobomo) o otras clases de riesgo de conducta irregular?
38.- La entidad/dependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ;Ha analizado si los
38 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados podrian generar fraudes financiercs o contables (registros contables y administrativos falsos), si
sobrecostos o transferencia de recursos para fines distintos al original?
40.- La entidadidependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto prierizade ;Ha analizade si los
40 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados pedrian afectar el cumplimients de las funciones desarmollas por los funcicnarios y servidores al si
enconfrarse influenciados, inducidos o presionados a efectuar conductas irregulares?
41.- La entidad/dependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ;Ha analizado si los
41 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados podrian generar posible influencia de consultores o actores extemos en las decisiones de los 5i
funcionaricos para realizar requerimientos de bienes o servicios?
42 GESTION DE RIESGOS 2 - EVALUACION DE RIESGOS 4.2.— La n.!nnd..ad:'dependenrma durants |a |denuﬁca::|:-n de riesgos de cada producte pricrizade ; Ha analizade silos ci
riesgos identificados pedrian generar pagos tardios (retrasados) a los proveedores?
43.- La entidadidependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto prierizade ;Ha analizade si los
43 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados pedrian generar una nula o deficiente supervision de la ejecucion de las obras publicas por parte i
del funcionario competente?
44 - La entidad/dependencia durante |a identificacion de riesgos de cada producto pricrizade ;Ha analizado silos
44 GESTION DE RIESGOS 2.- EVALUACION DE RIESGOS riesgos identificados podrian generar el favorecimiento a un poster o postulante, dentro de un procese de si
contratacion?
45 GESTION DE RIESGOS 3 ACTIVIDADES DE CONTROL 45.- ;El drgano o unidad 0|.'gé nica res.ponsable de la eje.cucién de las medidas de remediacion y medidas de control =i
cuenta con recursos financieros para implementar los mismos, en los casos que cormesponde?
- 48.- La entidad/dependencia durants |a determinacion de medidas de control de cada riesgo. ;jHa analizado la .
48 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTWVIDADES DE CONTROL . i o, i 51
probabilidad de gue las medidas de control propuestas mitigaran los riesgos?
. 47.- La entidad/dependencia durante |a determinacidn de medidas de control de cada riesgo. ;Ha analizado la .
47 GESTION DE RIESGOS 3.- ACTNVIDADES DE CONTROL 51

factibilidad de implementar las medidas de control propuestas?
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N-D

EJE

COMPONENTE

PREGUNTA

RESPUESTA

48 - La entidad/dependencia durants |a determinacion de las medidas de control, ; Ha evidenciado el uso de las

48 GESTION DE RIESGOS - ACTIVIDADES DE CONTROL . i - . ) ) . . . . PARCIALMENTE
hemramientas de recoleccion de informacion establecidos en la directiva, precizando cual o cuales?
40 GESTION DE RIESGOS  ACTIVIDADES DE CONTROL 40.- ;Laen lead.-fdepe.m.:lencla ha cumplido -:mnlreg|s1rarenlel a!:-llcatwo informatico del SCI, el Plan de Accion Anual ci
conforme a las disposiciones y plazes establecidos por la directiva?
- 50.- ;La entidad/dependencia cuenta con un plan de continuidad de negocio o documento que haga sus veces que le | .
50 GESTION DE RIESGOS - ACTIVIDADES DE CONTROL - X i .. } . . sl
permita proseguir con la ejecucion de sus productes ante situaciones de desastre u otros incidentes?
. _ . 51.- En el primer reporte ; Seguimiente del Plan de Accién Anual; ; Se ha consignado, como minimo, 2
51 SUPERVISION .- SUPERVISION i i . . PARCIALMENTE
recomendaciones de mejora y 2 problematicas por cada preducto pricrizado?
52.- ;El érgano o unidad organica a carge de la implementacion de las medidas de remediacién y control evidencian
52 SUPERVISION - SUPERWVISION que han temade en cuenta las recomendaciones de mejora y problematicas consignadas en el primer reporte si
; Seguimiento del Plan de Accién Anual?
53.- ;El funcionario a cargo del drganc o unidad orgénica responsable de la implementacion del SC| ha supervisado
53 SUPERVISION - SUPERWISION el registro de la informacién y documentacion relacionada a la ejecucion de las medidas de remediacion y control si
consignadas en el reporte ; Seguimiento del Flan de Accién Anualz ?
. _ . 54.- ;La entidad/dependencia ha registrado en el aplicativo informético del SCI los entregables que evidencian la .
54 SUPERVISION .- SUPERVISION . - . . . . - A 5l
implementacionfuncionamiente del 3C1, conforme a las disposiciones y plazos establecidos en la directiva?
55 SUPERVISION  SUPERVISIGN 55.- g,ll_a en Lidad.l'dependen.cia cumplié con implemen.tlar. como minime, &l 80% del nimeno de medidas de =i
remediacion y control consignadas en el Plan de Accion Anual?
58.- ;La entidad/dependencia evidencia que el drganc responsable de la implementacion del SCI supervisa las
58 SUPERVISION - SUPERWISION actividades efectuadas por los drganos que se encuentran a cargo de la ejecucion de las medidas de remediacion y si
control?
57.- La Alia Direccien a raiz de |a infermacion censignada en el primer Seguimiento del Plan de Accion Anual ;Ha
57 SUPERVISION - SUPERWVISION dispuesto |a ejecucion de acciones que permitieron mejorar la implementacién de las medidas de remediacion y i
control consignadas en el Plan de Accidn Anual?
58.- ;El 6rgano o unidad organica a carge de la implementacion de las medidas de remediacion y control
58 SUPERVISION - SUPERWVISION consignadas en el Flan de Accion Anual han evidenciado que reportan, al menes una vez al mes, al érgano si
responsable de la implementacion del SCI, el estado de ejecucion de las mencicnadas medidas?
PUNTAJE TOTAL - Firmade digitalmente por; 98
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GRADO DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

87.50

Fecha de aprobacion:
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Nota 1: PARA TODAS LAS PREGUNTAS CONTESTADAS CON LA RESPUESTA SI (PERIODO 2020) / NO / PARCIALMENTE, RECUERDE QUE SU ENTIDAD DEBERA CONCLUIR O IMPLEMENTAR MEDIDAS DE REMEDIACION Y ESTAS
DEBERAN SER REALIZADAS DENTRO DEL PERIODO 2021, CON LA FINALIDAD DE EVITAR OBTENER UN MENOR GRADO DE MADUREZ EN EL REPORTE DE EVALUACION ANUAL HACER REALIZADO EN ENERO DE 2022.

Nota 2: EL PORCENTAJE DEL GRADO DE MADUREZ GENERADO EN EL REPORTE DE EVALUACION SEMESTRAL, SERVIRA DE REFERENCIA PARA QUE LA ENTIDAD PUEDA CONOCER EL AVANCE EN QUE SE ENCUENTRA EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.
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Titular de la Entidad Y°B° del Funcionario a Cargo de la UO responsable de
implementar el SCI
Cargo: PRESIDENTA ENCARGADA Cargo: RESPONSABLE
Nomb Apellidos: LUIS MARIANO CARDENAS
Nombre y Apellidos: LYDIA FATIMA HUNG WONG T
MAURICIO
DNI: 08787310 DNI: 06800070
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